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J)‘U Auf dem Sprung nach China und in die Tigerstaaten

Taiwan, Hongkong, Singapur und Malaysia. Unterschiede und Gemeinsamkeiten
Achtung: neuer Termin am Freitag, den 09.03.2012!

Die boomende Okonomie in China ist eng mit den drei , Tigerstaaten" Singapur, Hongkong und
Taiwan verbunden. Trotz Asienkrise in den 1990er sind Singapur, Hongkong und Taiwan neben
dem wichtigen Wirtschaftsstandort China Dreh- und Angelpunkte fiir die deutsche Wirtschaft in
Sludostasien. Langst steht Malaysia nicht mehr in der zweiten Reihe, sondern lockt
auslandische Investoren an.

In dem Interkulturellen Workshop ,, Auf dem Sprung nach China und in die chinesischen
Tigerstaaten®™ erhalten Sie Zugang zu Vergangenheit und Zukunft des machtigen pazifischen
Wirtschaftraumes, der wie kein anderer die weitere Entwicklung der Weltwirtschaft pragt und
pragen wird. Was verbindet die finf Wirtschaftsraume, was unterscheidet sie? Wie eng sind die
chinesischen Auslandsgemeinden miteinander vernetzt? Was bedeutet das konkret fiir Ihre
Arbeit in diesen Landern? Was muss ich in den einzelnen Landern beachten? Diese und andere
Fragen werden in dem interkulturellen Workshop beantwortet.

Unser interkultureller Workshop ,,Auf dem Sprung nach China und in die Tigerstaaten™
ermdoglicht Ihnen, sich auf die Arbeit und den Alltag im Vorfeld des Auslandseinsatzes
vorzubereiten. Sie lernen die Grundziige des zwischen-menschlichen und kulturellen Umgangs
kennen. Sie erproben, wie Sie sich sicher in dem ungewohnten Kulturkreis bewegen kénnen.
Das reicht von der Vermittlung der Umgangsformen, Héflichkeitsfloskeln und Tischsitten bis zu
einer Einflihrung in die Lebens- und Arbeitseinstellung.

Ziele

Orientierung Uber die verschiedenen siidostasiatische Kulturstandards, um

e das Vorgehen der Mitarbeiter aus der anderen Kultur richtig zu verstehen und
vorauszusehen

¢ eigene Absichten erfolgreich zu verfolgen

¢ interkulturelle Konfliktfelder friihzeitig zu erkennen und konstruktiv mit ihnen umzugehen

Inhalt

« Alltagsorientierung

- EinfUhrung in die Landeskunde
- Umgangsformen im Geschéftsleben

« Die anderen verstehen lernen, indirekte Kommunikation:

- Gesicht ,wahren®
- Doppelbédigkeit von Ja und Nein

+ Besonderheiten des Arbeitsalltags

- Zeitverstandnis, Umgang mit Terminen

- Subjektive Regelinterpretation: Umgang mit formalen Vertragen und Regeln
- Beziehungsorientierung

- Aufbau einer erfolgreichen Geschaftsbeziehung

- Pflege der Geschéftsbeziehungen

- Hierarchieorientierung

Methode

Das Training ist praxisorientiert und interaktiv aufgebaut. Anschauliche Beispiele, Ubungen und
Rollenspiele gewdhrleisten einen optimalen Wissenstransfer.
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Unsere Referentin Dr. Barbara Geldermann, China Transfer, Berlin

studierte Sinologie, in Bonn und Taiwan. Sie unterrichtet u.a. an der
Hochschule fiur Technik und Wirtschaft Berlin ,Intercultural
Management" und ,International Management®. Sie berat
mittelstandische Unternehmen und Institutionen zum Bereich Asien
(China, Taiwan, Hongkong, Sidostasien) und flhrt interkulturelle
Trainings durch.

Veranstaltungstermin
Freitag, 09.03.2012 von 09:00 bis ca. 17:00 Uhr

Dieser Termin findet definitiv statt.

Veranstaltungsort

Gebaudeensemble Deutsche Werkstdtten Hellerau, Moritzburger Weg 67, 01109 Dresden

Preis

Fur diesen Workshop gelten attraktive Rabatte auf den normalen Preis (495,00 €):
FUr den ersten Teilnehmer 20 % Rabatt, ab dem 2. Teilnehmer 30 % Rabatt!

1. Teilnehmer: 396,00 €
Ab dem 2. Teilnehmer: 346,50 €

(inkl. Seminarunterlagen und Verpflegung, zzgl. 19% MwSt.)

Rahmenbedingungen

Seminarumfang: ca. 8 Trainingsstunden

Ansprechpartnerin

Going International Tel.: 0351 8838183
Sarah Kneffel Fax: 0351 8838189
Moritzburger Weg 67 Mail:  kneffel@going-int.de

01109 Dresden

Anmeldung
Die Anmeldung wird nach Bestatigung durch den Veranstalter flir beide Teile verbindlich. Die Beriicksichti-
gung der Anmeldung erfolgt nach ihrem zeitlichen Eingang.

Rechnungslegung/Zahlungsbedingungen
Nach erfolgter Anmeldung erhalten Sie eine Teilnahmebestédtigung und eine Rechnung. Fiir Ihre Teilnahme
am Workshop ist erforderlich, dass der Rechnungsbetrag bis zum Tag des Workshops eingegangen ist.

Stornobedingungen

Wird die Anmeldung vom Kunden spater als 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn zuriickgezogen, werden
50%, bei einer Absage spédter als 3 Tage vor Veranstaltungsbeginn 100% der Gebihr berechnet. Ein
Ersatzteilnehmer kann gern gestellt werden.

Veranstaltungsabsage durch die Veranstalter

Aus wichtigem Grund (Erkrankung des Referenten/Trainers, zu geringe Teilnehmerzahl) ist der Veran-
stalter berechtigt, eine Veranstaltung kurzfristig abzusagen oder terminlich zu verlegen. Bereits bezahlte
Geblhren werden zuriickerstattet.
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Anmeldung zum Workshop per Fax an 0351 8838189

Hiermit melden wir uns fir den Interkulturellen Workshop ,China™ am Freitag, den 09.03.2012
in Dresden verbindlich an:

Name, Vorname, Funktion

Datum Firma/ Stempel Ansprechpartner Telefon-Nr.



